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Методична проблема школи: 

«Формування ключових компетентностей 

особистості з ООП, необхідної для успішної 

самореалізації в суспільстві» 

 

 

Тема, над якою працює ШМО: 

«Компетентністний підхід у викладанні 

навчальних предметів у спеціальній школі як 

основа формування життєвих навичок та 

соціалізації учнів з інтелектуальними 

порушеннями » 

 

 

Мета роботи ШМО: 

1. Підвищення якості навчання учнів з 

інтелектуальними порушеннями; 

2. Реалізація компетентнісного підходу відповідно до 

оновлених ООП; 

3. Формування життєвих компетентностей, необхідних 

для соціалізації; 

4. Підвищення фахової майстерності вчителів. 

 

 



Основні завдання роботи шкільного методичного об'єднання 

1. Забезпечення методичного та психолого-педагогічного супроводів 

стандартизації якісної  освіти. 

2. Запровадження гнучких моделей організації навчально-виховного процесу 

відповідно до здібностей та нахилів учнів. 

3. Використання сучасних інформаційних технологій аналітичної діяльності 

на основі даних базового та проблемного моніторингу освітньої діяльності.  

4. Забезпечення умов для безперервного зростання рівня педагогічної 

майстерності вчителів через координацію зусиль методичних структур 

різного рівня. 

5. Створення «інформаційного банку» перспективного педагогічного досвіду 

кращих учителів школи . 

6. Стимулювати створення умов з метою впровадження в процес навчання 

нових комп’ютерних технологій. 

7. Продовжувати роботу по обладнанню навчальних кабінетів у відповідності 

із вимогами чинного законодавства. 

8. Провести роботу по переорієнтуванню навчального процесу – менше часу 

відводити на відпрацювання формалізованих алгоритмів дій, перевірку 

домашніх завдань, контрольні та самостійні роботи, а натомість збільшити 

час на організацію пізнавальної діяльності школярів, формування вмінь, що 

мають практичне спрямування. 

10. Орієнтувати допрофільну та профільну спеціалізацію школи у контексті 

задоволення реальних потреб учнів, батьків, громадськості.  

11. Активізувати роботу по переходу від інформаційно-пояснювального 

підходу до діяльнісного урізноманітнення прийомів, форм, методів навчання, 

використання групової, парної, індивідуальної роботи, педагогічних 

програмних засобів. Продовжувати самоосвіту педагогів, особливо шляхом 

вивчення матеріалів педагогічної преси, науково - практичних семінарів, 

навчання на курсах підвищення кваліфікації, обміну з колегами. 



12. Посилити роботу вчителів по оволодінню нормативно-правовою базою в 

галузі освіти. Своєчасно та в повному обсязі опрацьовувати та керуватись в 

повсякденній роботі нормами законодавства в галузі освіти. Вивчити рівень 

готовності кожного працівника до використання інформаційно-

комунікаційних технологій у навчально-виховному процесі.  

 

Форми і методи роботи 

1. Обговорити та затвердити план роботи  

2. Проводити методичні оперативки: 

а) підсумки навчально-виховної роботи за семестр; завдання на 

наступний семестр; підсумки роботи за рік. 

б) опрацювання інструктивно-нормативних документів. 

     3. Організувати взаємовідвідування та обговорення відкритих уроків. 

     4. З метою розвитку життєвих компетенцій учнів проводити нестандартні,   

інтегровані уроки, ширше залучати учнів до участі у конкурсах, турнірах, 

змаганнях.  

Робота вчителів МО в період між засіданнями 

- Приймати активну участь в методичній роботі школи  

- Активно взаємовідвідувати уроки своїх колег, відкриті заняття. 

- Розробка адаптованих дидактичних матеріалів. 

- Участь у вебінарах, конференціях, підвищення кваліфікації. 

- Наставництво для молодих педагогів. 

- Взаємодія з фахівцями ( психолог, дефектолог, логопед) 

- Робота з батьками щодо підтримки життєвих навичок дітей вдома. 

- Приймати активну участь в методичній роботі району 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

СПИСОК ЧЛЕНІВ МЕТОДИЧНОГО ОБ’ЄДНАННЯ 
ВЧИТЕЛІВ- ПРЕДМЕТНИКІВ 

  

Прізвище, 
ім’я по 

батькові 

Навчальний 
заклад, який 

закінчив 
Категорія Стаж 

 
Предмет, 

який викладає 
Проблема над якою працює 

Василець 
Антоніна 

Валодимирівна 

Криворізький ДПІ 
  

Вища   45 
 СПО 

Українська мова 
Українська література 

Розвиток життєстійкості 
особистості як умова успішної 
соціалізації 

Губаренко Юрій 
Олексійович 

ДОІППО 
Вчитель - 

дефектолог 
  

II 8 

 

Фізична культура 
Сколіоз. Методи та засоби 
боротьби з недугом у дітей. 

Колісник  
Наталія 

Сергіївна 

НПУ ім. 
В.Г.Короленка 

II 12 
 

Розвиток мовлення 
Поєднання традиційних та 
іноваційних методів в розвитку 
мовлення учнів. 

Кухаренко 
Оксана 
Іванівна 

ДОІППО 
корекційний педагог 

ІІ 20 
 

Математика  
Використання інформаційно – 
комунікаційних технологій на 
уроках математики. 

Минка 
Олександр 
Васильович 

ДАНО I 9 
 Історія, географія, 

інформатика, 
Правознавство 

Активізація пізнавальної 
діяльності учнів на уроках історії 

Пороходніченко 
Лариса 

Валентинівна 

ДПІ ім. О. Гончара 
  

вища 26 

 
Природознавство, 
валеологія, фізика, 

інформатика 

Шляхи активізації навчальної та 
пізнавальної діяльності учнів на 
уроках природознавства в 
умовах соціалізації 

Плаксій Ірина 
Володимирівна 

НПУ ім. Короленка II 9 
 Математика, 

інформатика 
Розвиток критичного мислення 
на уроках маематики. 

Турик Віра 
Михайлівна 

ДДУ вища   32 
 

Українська мова та 
література 

Корекційно – розвивальна 
робота на уроках української 
мови в спеціальній школі. 

Застава Олена 
Віталіївна 

Криворізький ДПІ II 9 

 

Практичний психолог 
Девіантна поведінка дітей з 
ООП. Причини виникнення та 
методи боротьби. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Тематика семінарів та засідань 

шкільного методичного об’єднання вчителів - предметників 

на 2025-2026 навчальний рік 

Тема.  Опрацювання нормативних документів Міністерства освіти і науки 

України про загальну та спеціальну освіту та визначення напрямків роботи 

методичного об’єднання вчителів-предметників на  2025-2026 навчальний 

рік. 

Мета. Опрацювати та ознайомитися з інструктивно-методичними 

рекомендаціями на 2025-2026 навчальний рік, налаштувати роботу членів 

методичного об’єднання на виконання поставлених завдань. 

 

І ЗАСІДАННЯ (серпень) 

№ 

з/п 
Зміст роботи Форма реалізації Виконавці 

1. 

Як організувати викладання  

навчальних предметів в умовах 

воєнного стану: рекомендації 

Державної служби якості освіти. 

Інформація  

Заступник 

директора 

з НР 

2. 

Аналіз роботи методичного 

об’єднання вчителів старших   класів 

за 2025/2026 н. р. 

Звіт керівника 

методичного 

об’єднання 

Голова 

МО 

3. 

Обговорення та затвердження плану 

роботи методичного об’єднання на 

2025/2026 н. р. 

Обговорення за 

круглим столом 

Члени МО 

Голова 

МО 

4. 

Опрацювання інструктивно – 

методичних матеріалів Міністерства 

освіти і науки України щодо 

організації освітнього процесу. 

Ведення шкільної документації 

відповідно до «Інструкції з ведення 

класного журналу 5-10 класів 

загальноосвітніх навчальних закладів 

Експрес - огляд 

Заступник 

директора 

з НР 

5. Вивчення змін до навчальних програм, Експрес - огляд 
Заступник 

директора 



внесення змін до календарних планів. 

Узгодження календарно-тематичного 

планування. 

Обговорення та затвердження 

календарних планів на 1 і 2 семестр. 

з НР 

6. 

Організація самоосвіти вчителів, 

обговорення науково-методичних 

проблем, над якими будуть працювати 

вчителі  у 2025- 2026 н.р. 

Обговорення Члени МО 

7. 
Затвердження плану роботи МО на 

2025/2026 н. р. 
Обговорення 

Голова 

МО 

8. 
Готовність кабінетів старших класів   

до роботи в новому навчальному році. 
Виступ Члени МО 

9. 
Рекомендації до проведення Першого 

уроку-2025- 2026 н. році. 
Обговорення 

Заступник 

директора 

з НР 

 

10. 

 

Опрацювання методичних 

рекомендацій щодо оцінювання 

навчальних досягнень учнів п′ятого  

класу 

Обговорення 

Члени МО 

Заступник 

директора 

з НР 

 

Завдання членам ШМО: 

Опрацювання нормативних документів: 

- програм (зміни у програмі) та основних вимог до викладання 

предметів; 

- критеріїв оцінювання підсумкового та тематичного контролю 

навчальних досягнень учнів; 

- вимог до ведення шкільної документації. 

Складання і затвердження календарно-тематичних планів. 

 

 



ІІ ЗАСІДАННЯ  ( жовтень) 

 

 

 

№ 

з/п 

Зміст роботи 
Форма 

реалізації 
Виконавці 

1 

Формування життєвих 

компетентностей учнів з ООП у 

процесі викладання предметів. 

Виступ  Застава О.В. 

2. 

Формування комунікативної  

компетентності учнів  як основа 

соціалізації на уроках української 

мови. 

Виступ  

 

 

 Турик В.М. 

 

Розвиток практичних математичних 

компетентностей учнів з ООП як 

засіб підготовки до самостійного 

життя. 

Виступ  Кухаренко О.І. 

5. 

Аналіз результатів перевірки ведення  

класних журналів, поурочних планів, 

учнівських зошитів, щоденників, 

особових справ учнів. 

Виступ 
Заступник 

директора з НР 

6. 

Огляд новинок методичної 

літератури та освітніх інтернет -

ресурсів 

Обговорення 
Шкільний 

бібліотекар 

 

 

Завдання членам МО 

 

- опрацювати методичні матеріали по організації навчання під час 

воєнного стану; 

- інформацію з виступів та доповідей взяти до уваги та впроваджувати в 

навчальний процес. 



 

ІІ І ЗАСІДАННЯ (грудень) 

 

№ п/п Зміст роботи Форма реалізації 

 

Виконавці 

1. 

 Про підготовку до 

атестації вчителів . Науково – 

методичний супровід учителів, 

що атестуються. 

Доповідь  
Заступник 

директора з НР 

2. 

Фрмування просторової 

компетентності учнів як засіб 

соціалізації та уроках історії 

Доповідь  Минка О.В. 

      3. 

Інтеграція соціально – 

побутового орієнтування в усі 

предмети як умова формування 

життєвих навичок. 

Доповідь  Василець А.В. 

4. 

Аналіз результатів підсумкових 

контрольних робіт та диктантів 

за І семестр 2025-2026 н.р 

Виступ  
Заступник 

директора з НР 

5 

Аналіз результатів перевірки 

ведення  класних журналів, 

поурочних планів, учнівських 

зошитів, щоденників, особових 

справ учнів. 

Виступ  
Заступник 

директора з НР 

6. 
Знайомство з новинками 

методичної літератури. 
Виступ  

Шкільний 

бібліотекар 

7. 
Підведення підсумків роботи 

МО за І семестр 
Виступ 

Голова МО 

 

            Завдання членам МО: 

 інформацію виступів та доповідей взяти до уваги.                      

 

 



ІV ЗАСІДАННЯ  (березень) 

 

№ 

з/п 
       Зміст роботи Форма реалізації 

 

Виконавці 

1. 
Про підготовку та проведення 

предметних тижнів. 
Доповідь  

Заступник 

директора з НР 

2 

Роль фізичної культури у 

формуванні соціальних і життєвих 

навичок в учнів з ООП в умовах 

компетентнісного підходу. 

Доповідь  Губаренко Ю.О. 

3. 

Розвиток самостійності та 

соціальної адаптації через 

навчальні предмети 

 

Виступ 
Пороходніченко 

Л.В. 

4. 

Аналіз результатів перевірки 

ведення  класних журналів, 

поурочних планів, учнівських 

зошитів, щоденників, особових 

справ учнів. 

Виступ 
 Заступник 

директора з НР 

5. 
Творчі звіти вчителів, що 

атестуються.  
Члени МО 

6. 

Інформаційно-методична 

панорама(огляд  новинок  науково-

методичної  літератури, 

публікацій фахових видань). 

Презентація 
Шкільний 

бібліотекар 

 

Завдання членам МО: 

- Використовувати в навчальному процесі нові технології навчання та 

активні форми формувального, тематичного оцінювання, спрямовані на 

розвиток свідомості учня, підвищення ефективності і якості освіти; 

- Всі висвітлені методичні питання прийняти до уваги та 

використовувати у навчально-виховному процесі. 

 



 

                                             V ЗАСІДАННЯ  (травень) 

Тема: Підведення підсумків роботи методоб’єднання вчителів-предметників 

протягом 2025-2026 навчального року. 

Мета: Узагальнити та проаналізувати ефективність та результативність 

роботи методичного об’єднання протягом навчального року. 

  

 

№ з/п Зміст роботи Форма реалізації 

 

Виконавці 

1. 

Підведення  підсумків роботи 

методичного об’єднання вчителів 

старших  класів за 2025 – 2026 

навчальний рік. 

Звіт голови МО Голова МО 

2. 
 Підсумки роботи над  темою та 

проблемою шкільного МО.   
Члени МО 

3. 

Складання перспективного плану 

роботи  методичного об’єднання 

вчителів старших класів на 2025/2026 

навчальний рік. 

Панорама ідей Члени МО 

5. 

Опрацювання методичних порад щодо 

організації самоосвіти вчителів старшої 

школи. 

Дискусія  Члени МО 

5. 

Ознайомлення вчителів 5-х класів з 

навчальним планом, 

програмами,  посібниками, що 

використовуються в початковій школі. 

Методичний 

вернісаж 

                                     

Члени МО 

Та вчителі 

майбутніх 5 

класів 

  

 

 


